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2024 жылғы  5 шілдедегі  директорлар Кеңесінің  

№3 хаттамасымен бекітілген  

 

 

«Еңбек ресурстарын дамыту орталығы» АҚ  қызметкерлері үшін 

сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жөніндегі Нұсқаулыққа 

енгізілетін өзгерістер мен толықтырулар 
 

    

«Еңбек ресурстарын дамыту орталығы» акционерлік қоғамының 

сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-қызметін ұйымдастырудың кейбір 

мәселелері туралы "Еңбек ресурстарын дамыту орталығы» АҚ президентінің 

2022 жылғы 23 маусымдағы № 156-Ө бұйрығымен бекітілген «Еңбек 

ресурстарын дамыту орталығы» АҚ қызметкерлері үшін сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жөніндегі Нұсқаулыққа мынадай өзгерістер 

мен толықтырулар енгізілсін: 

1) 1-тарауда "Қолдану саласы":  

1 және 2-тармақтар мынадай редакцияда жазылсын:  

«1. Осы «Еңбек ресурстарын дамыту орталығы» АҚ қызметкерлері 

үшін сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс — қимыл жөніндегі Нұсқаулық (бұдан 

әрі-Нұсқаулық, Қоғам тиісінше) сыбайлас жемқорлыққа бағытталған іс-

әрекеттерге не жататынын айқындайды, сыбайлас жемқорлық сипатындағы 

жағдай туындаған жағдайда Қоғамның лауазымды адамдары мен 

қызметкерлерінің іс-қимыл тәртібін белгілейді.»;  

«2.Осы Нұсқаулық қоғамның барлық лауазымды тұлғалары мен 

қызметкерлерінің танысуы және қолдануы үшін міндетті болып табылады.»;  

2) 2-тарауда "Глосарий":  

«Лауазымды тұлға» ұғымы мынадай редакцияда жазылсын: 

«Лауазымды тұлға» - акционерлік қоғамның директорлар кеңесінің, оның 

атқарушы органының мүшесі немесе акционерлік қоғамның атқарушы 

органының функцияларын жеке-дара жүзеге асыратын тұлға.»;  

мынадай ұғыммен толықтырылсын: "Қызметкер – жұмыс берушімен 

еңбек қатынастарында тұратын және еңбек шарты бойынша жұмысты 

тікелей орындайтын жеке тұлға.»; 

3) 3-тарауда «Жалпы ережелер»:  

5-тармақта:  

бірінші абзац «Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодекстің» деген 

сөздерден кейін «Қазақстан Республикасы» деген сөздермен 

толықтырылсын.»;  

үшінші абзацтағы «ҚР» деген қысқарту «Қазақстан Республикасы» 

деген сөздермен ауыстырылсын;  

11 тармақ мынадай мазмұндағы абзацпен толықтырылсын:  



«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-қызметке жазбаша немесе 

ауызша хабарласу +7 (7172) 278410, +7 (7172) 954317 (ішкі 850) 

номерлерімен және complianc@enbek.kz электрондық поштасымен.";  

5) 5-тарауда «Қарамағындағылардың сыбайлас жемқорлық құқық 

бұзушылығы үшін басшылардың жауапкершілігі»: 

17-тармақтағы «ҚР» деген қысқарту «Қазақстан Республикасы» деген 

сөздермен ауыстырылсын;  

18-тармақтың бесінші абзацындағы «Еңбек кодексімен» деген 

сөздерден кейін «Қазақстан Республикасы» деген сөздермен 

толықтырылсын.»;  

19-тармақта: «орынбасарлар» деген сөз «вице-президенттерге» деген 

сөзбен ауыстырылсын;  

бірінші абзацта «Президенттің орынбасарлары» деген сөз «вице-

президенттер» деген сөзбен ауыстырылсын;  

екінші абзацта «орынбасарлар» деген сөз «вице-президенттер» деген 

сөзбен ауыстырылсын;  

6) 20-тармақта: екінші абзацтағы «2015 жылғы 18 қарашадағы №410-V 

ҚРЗ» деген сөздер мен сандар алып тасталсын;  

үшінші абзацтағы «2015 жылғы 30 желтоқсандағы № 1131» деген 

сөздер мен сандар алып тасталсын;  

7) 7-тарауда "Қорытынды ереже":  

мынадай мазмұндағы тармақпен толықтырылсын: «23. Нұсқаулыққа 

енгізілетін өзгерістер мен толықтырулар ол бекітілген күннен бастап күшіне 

енеді.»;  

«әзірлеуші: комплаенс-офицер-Ішкі аудит қызметінің басшысы Г. С. 

Әлімбекова» деген сөздер алып тасталсын. 
 
 

 

 
 



 

 

Утверждены 

  решением Совета директоров  

АО «Центр развития трудовых ресурсов»  

от « 5» июля 2024 года  

 (протокол № 3) 

 

 

Изменения и дополнения,  

вносимые в Инструкцию по противодействию коррупции для 

работников АО «Центр развития трудовых ресурсов» 
 

  Внести в Инструкцию по противодействию коррупции для работников 

АО «Центр развития трудовых ресурсов», утвержденную приказом 

Президента АО «Центр развития трудовых ресурсов» от 23 июня 2022 года 

№ 156-Ө "О некоторых вопросах организации антикоррупционной 

комплаенс-службы акционерного общества "Центр развития трудовых 

ресурсов", следующие изменения и дополнения:  

1) в главе 1 «Область применения»: 

пункты 1 и 2 изложить в следующей редакции: 

«1. Настоящая Инструкция по противодействию коррупции для 

работников АО «Центр развития трудовых ресурсов» (далее — Инструкция, 

Общество соответственно) определяет, что относится к действиям 

коррупционной направленности, устанавливает порядок действий 

должностных лиц и работников Общества в случае возникновения ситуации 

коррупционного характера.»; 

 «2.Настоящая Инструкция является обязательной для ознакомления и 

применения всеми должностными лицами и работниками Общества.»; 

2) в главе  2 «Глосарий»: 

          понятие «Должностное лицо» изложить в следующей редакции: 

«Должностное лицо - член совета директоров акционерного общества, его 

исполнительного органа или лицо, единолично осуществляющее функции 

исполнительного органа акционерного общества.»; 

дополнить следующим понятием: «Работник – физическое лицо, 

состоящее в трудовых отношениях с работодателем и непосредственно 

выполняющее работу по трудовому договору.»; 

3) в главе 3 «Общие положения»: 

В пункте 5: 

абзац первый после слов «Кодекса об административных 

правонарушениях» дополнить словами «Республики Казахстан.»; 

в абзаце третьем сокращение «РК» заменить словами «Республика 

Казахстан»; 

 пункт 11 дополнить абзацем следующего содержания:  



«обратиться с письменным или устным сообщением к 

антикоррупционной комплаенс-службе по телефонам +7 (7172) 278410, +7 

(7172) 954317 (вн. 850) и  электронной почте: complianc@enbek.kz.»; 

5) в главе 5 «Ответственность руководителей, за коррупционное 

правонарушение подчиненных»: 

в пункте 17 сокращение «РК» заменить словами «Республика 

Казахстан»; 

в абзаце пятом пункта 18 после слов  «Трудовым кодексом» дополнить 

словами «Республики Казахстан.»; 

в пункте 19: 

слово «заместителей» заменить на «вице-президентов»; 

в абзаце первом слово «заместители Президента» заменить на «вице-

президентов»; 

в абзаце втором  слово «заместителей» заменить на «вице-

президентов»; 

6) в пункте 20: 

в абзаце втором слова и цифры «от 18 ноября 2015 года «410-V ЗРК» 

исключить; 

в абзаце третьем слова и цифры «от 30 декабря 2015 года № 1131» 

исключить; 

7) главу 7 «Заключительное положение»: 

дополнить пунктом следующего содержания: «23. Изменения и 

дополнения, вносимые в Инструкцию, вступают в силу со дня ее 

утверждения.»; 

слова «Разработчик: комплаенс-офицер-руководитель службы 

внутреннего аудита Алимбекова Г.С.» исключить. 

 

 


